
　株式会社中広（本社：岐阜県岐阜市・愛知県名古屋市、代表取締役社長：大島 斉）の連結子会社であ
る、株式会社中広ワークイン（本社：宮城県仙台市、代表取締役社長：若松 英洋、以下「中広ワークイ
ン」）は、2026年3月10日付で、山形県山形市（市長：佐藤 孝弘）と「山形市における人手不足対
策および雇用創出に向けた地域課題の解決を目的とした包括連携協定」（以下「本協定」）を締結い
たしました。

　中広グループでは山形県内において、求人情報誌『WorkinFree山形版』のほかにも『地域みっちゃ
く生活情報誌®』ブランドである各戸配布型媒体『あづま～る』『ARIFT』の2誌を展開しており、県内
50％以上の世帯をカバーする計216,550部を発行しています。
　中広ワークインが持つ「採用課題の解決能力」と、中広グループが山形県内で築き上げた「情報発信イ
ンフラ」を融合させることで、山形市の雇用創出および地域力の向上に寄与してまいります。
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中広グループの中広ワークイン、
山形市と包括連携協定を締結
山形市の｢人手不足｣に官民連携で挑む

地元メディアとHRノウハウで持続可能な雇用創出を支援



　現在、山形県内では企業の約48.9％が「正社員不足」と回答するなど、採用難が顕著な課題となっていま
す。中広ワークインは、約50年にわたり東北エリアの雇用課題に向き合ってきたHR（人材）領域の知見を有し
ており、そのノウハウとスキームを活かし、山形市の地域雇用改善に向けた支援を強化してまいります。

■本協定の背景と目的

キャリア教育支援：山形市内の中学生を対象とした「しごと学び出前講座」の運営受託
広報支援：首都圏学生向け「やまがたキャリアフェス 2027」の集客・プロモーション広告事業

【これまでの実績(令和7年度事業)】

■会社概要
株式会社中広(親会社)
所 在 地
代 表 者
事 業 内 容
U R L

：岐阜県岐阜市東金宝町1-18(岐阜本社)／愛知県名古屋市中村区名駅南1-21-19(名古屋本社）
：代表取締役社長 大島 斉
：『地域みっちゃく生活情報誌®』ブランドの全国展開および、総合広告代理業
：https://chuco.co.jp/

株式会社中広ワークイン
所 在 地
代 表 者
事 業 内 容
U R L

：宮城県仙台市青葉区本町1-11-1 HF仙台本町ビルディング7F
：代表取締役社長 若松 英洋
：求人メディア『Workin(ワーキン)』の運営、人材紹介、採用代行、地方自治体支援事業等
：https://www.chuco-workin.co.jp/

■中広ワークイン 代表者コメント

　このたび山形市様と包括連携協定を締結し、地域活性化に向けた取り組みを推進で
きることを心より嬉しく思います。労働人口減少といった課題に対し、当社が培ってき
たノウハウと、中広グループが山形で展開する強力な情報インフラを最大限に活用し、
地域創生と課題解決につなげてまいります。

株式会社中広ワークイン 代表取締役社長 若松 英洋

中広グループの強みを活かし、山形市と緊密な連携を図ります。

●山形市における若者の地元定着推進事業の連携・支援
●求人情報誌『WorkinFree山形版』への市事業告知の掲載
●東北エリアで開催される就職説明会における山形市ブースの出展支援
●市民サービスの向上
●その他、地域活性化に資する事項

■連携事項および予定している取り組み
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